
l
с

СОГJIАСОВАНО

Управтlение образованЕrI адrлинистрации

УТВЕРЖДРНО

IIРОГРАММА

КЭНЕРГОСБЕРЕХШНИЕ И ПОВЫIШНИЕ

ЭНЕРГЕТИI[ЕСКОЙ ЭФФЕКТИВНОСТИ

в муниIш4г{Аjьном дошкольном оБрАзовАтЕльном

БЮдЖЕТноМ УЧрЕЖДЕнии.ЩТСкI4Й САД Jчh б кýружные

ребята>

2026-2а28 годы
|.

ребяга>



(ЭН,ЕРГОСБЕРЕЖЕНИЕ И ПОВЫШЕНИЕ ЭНЕРГЕТИIIЕСКОЙ
ЭФФЕКТИВНОСТИ В ЩНОМ ДОШКОЛЬШОМОБРАЗОВАТЕЛЬНОМ БЮДЖЕТНОМ )rЧРЕХiДЕНИИ ДЕТСКИЙСЩ ЛЬ б <<Дру2кные ребята>> па 2026-2а28ГОДЫ>

Основание дjIя
разработки
Программы

напменованпе
программы

образовательном бюджетном учрещденни детский сад }t} 6
цз2q2б-2а28 годы

Федеральный закон РФ lГп
энергосбережении и о повышении энергетиIIеской
эффективности и о внесении измеЕений в отделъЕые
законодателъные акты РФ>
Приказ Минэнерго России от 30 июня 2014г }l!398 (об

утверждении методики расчета значений целевых показателей вобласти энергосбережениrt и повышениrt энергетиIIеской
]ФФективности, в том числе в сопOставимых условиltх.Приказ Министерства эксномического развитшr РФ от
17,02.2010г J\b61 1об утверхцении примерного перечня
мероприlIтий в области энергосбережениlt и повышениrI
энерrетической эффективности, который может быть
исполъзован в цеJUD( разработки регион€lJIъных, муницип€UъЕых
программ в области энергосбережения и повышения
эЕергетиI[еской эффективностю)
Закон КраснодарскOго края от 03 марта 2010 года Л9 1912-кЗ
u,чб энергосбережеЕии о повыш енииэнергетшIеской
эффективности в КраснодарскOм крае))

Разработчик
программы ие детсJшй сад ЛЬ б кДружные

МДОБУ ЛЬ б uДружные p*O"*n

исполнитель
мероприятий

МДОБУ ЛЬ б к!ружные pJbrо

Jевые пока:}атели
ш задачи

Програшчш
_создание оргаЕиЗационнъD(, правовых и экономических
условий, обеспечивЕlющих повышение эффективнOсти
исполъзов.}ния энsргетических и матери€tльньгх ресурсов;-обеспечение финансовой стабил изации,экономии бюджетных
средств.
Задачи:
-ввести систему }п{ета и мониторинга гrоказателей
энергопотребления;
- примешrть приборы }пIета исполъзоваIIных энергетических
ресурссв при осуществлении расчетов за энергетиIIеские



-формировать условия для снижениrI издержек и повыш ения
качества коммунальных усJryг;
- создать нормативно правовую базу по энергетическиN,I
обследованиям, энергосбережению и стимулированию
повышения энергоэффективности учреждения;
- систематизировать рабоry по информационному обеспечению
обучению и прошаг?нде в области энергосбережения
сотрудников учреждения.
Срок реализации Программы 2026-2028 годы

Администрация МДоБУ Nэ б <Щру*""r" р@
контроль своевременного исполнения мероприятий Программы,
финансовый контролъ использования средств, наIтравленных на
реализацию Программы

В р езультате р е€}JIизации Программы планиру"Г*
-обеспечить ежегодное снижение потребление энергоресурсов
не менее чем на 3 0/о;

- снижение бюджетных затрат;
- улучшение индикаторов энергоэффективности;
_внедрение системы мониторинга потребления энергоресурсов в
МДОБУ J\b б <Дружные ребята>
Предполагаемый общий 

"Oiместного бюджета носят прогнозный характер и подлежат
ежегодному уточнению и корректировке в установленном
порядке. Следствием существуюrцей ситуации будет постоянное
доIIOлнение Программы IIриложениями (копии смет, актов
приемки работ ч т.д.), её обновлениlI.
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программными методами

i,Зд]ои с,Iраны, в процессе экономического р€ввития присутствовaUI такой
;] j1O_] - как недооценивание необходимости и возможности экономии энергии.
::,'-'Ё \IHeHIre ПРИВОДИЛ0 бОЛЬШУЮ частъ потребителей и производителей к
:];,],1оНацьному исполъзованию энергии, и как следствие к кризису.
- : , НоСТь повышения энергоэффективности на прOизводстве оIIределяется еще
; i, Что на одну единицу потраченной энергии на этой стадии, при передаче
;l_.:.1 li производстве приходится расходовать уже три единицы первичного

-:_ ;_ ilЧеСКОГО РеСУРСа.
_ -.\fl на данный момент одной из самых приоритетных государственных

- . _ - аз._яется - энергосбережение, так как, применяя достаточно простые меры
" _ _:].:венного регулирования можно существенно снизитъ на|рузки на

- : :, ВССх уровней, а так же замедлить рост тарифов на энергию, при этом
; ],- ко нкурентоспссобность экономики страны и увеличится предложение

"; ]:\ ]а. Реализация закона об энергосбережении невозможна без



KoHTpoJuI энергопотребления в сфере образования. Программа энергосбережениrI
и повышениrI энергетической эффективности в {ОУ на2026-2028 годы
разработаЕа в цеJUD( пOвышения энергоэффективнOýти здания и оборудованиrt
rlреждения. В каждOм учреждении есть потенциЕIJIьные возможнссти дJUI
повышения энергоэффективнOсти. Но также есть болъшOе количество факторовпреIиIтствующих испоJьзованию значительной части мероприrtтий и проце".о",
эффективньD( с энергетшIеской точки зрениlI, отметим здесь некоторые из этlD(
факторов: потребители энергии в основном равнодушны к оптимизации
потребности в энергии и больше заинтересованы в её удовлетворении, большой
недостатOк знаний и маJIOе обладание информацией 0 возможностfr(
энергосбережения в быry, на IIроизводстве и в других сферах связанньIх с
потреблением энергии у населения: физический и мораJIьный износ
оборудоваяия, халатЕое отношение к эIIергосбережению в бытовом, как в
домашних условиlD(, так и на рабочем месте (выключение света и другIФ( бытовых
приборов, иотребллощих электроэнергию). Таких факторов о|ромное кOJIичество.
щля решения проблем необходимо осущеýтвление комплекснъIх мер шо
интенсификации энергосбережения, которые з€tкJIючЕtются в разработке, принrIтии
иреЕtпизации, срOчных согласованнъIх действий п0 повышению энергетиlIеской
эффективности учреждения. Комплексное внедрение энергосберегающих
техIlологий в образовании, цредпOлагающее реапизацию мероприJIтий по
энергосбережению и повышению энергетиtrеской эффективной, Еаправлены на
достижение значитедьного улучшениrt IIоказателей энергети.{еской
эффективности в долгосрочной перспективе.

2. Общее положение

существуют обп{ие проблемы, сдерживающие проведение эЕергосбереrающей
политики в МДОБУ Ns б:
- слабая нормативно-правовая база по экспJryатации прибора учета;-недостаток финансовыХ средств, дJIя внедр енияэнергосб*р*a*щих технологий;
- проведение энергосберегающей шолитики требует сазданрlямеханизма
управления цроцесOами потребления энергии.

энергосбережение явJuIется акryальным и необходимым условиемнорммьНого фунКциоЕирОваниЯ I\4доБУ детскrаi сад JЧЬ б </iружные ребятаD, так
как повышение эффективности исполъзования энергетшIеских ресурсоВ, ПРИ
Еепрерывном росте цен на энергоресурсы и соответственно росте стOимости
электрической и теIIповой энергии позвоJUIет добитьa" .ущ*iтвенной экономии
как энергетических ресураов так и финансовых средств. Анализ
футlкционирOвания МДОБУ показал, что основные гIотери энергоресурсов
набrлодаются при иr( Еерацион€lJIьном использовании. СоответственЕо это
шриводит:
- к росry бюджетного финансировациrt на учреждение;

- росту <<финансовой нагрузки> на бюджет района;

- N }rсудшению экологиqеской обстановки. ГIрограмма энергосбережениrt доJDкна
шбеспечить сЕижеЕие потребления энергетическlD( ресурсов: электроэнергии и



горячей воды, за счёт внедрениlI энергосберегающих мероприятийи шревратить
э нергосбережение в решающий фактор функционирования ffОУ.

Первоочередные меры

- ОСУЩеСТВление контроля за расходованием электрOэI{ергии, правильной
э кс плуатации электрошриборов;

- обучение работников {ОУ способом и условиям энергосбережения;

- разработка мероприятий нагIравленных на содействие закJIючению и ре€шизации
энергосервисных контрактов.

Организация комшлексной системы rIета топливно- энергетических
ресурсов МДОБУ }lЪ б

\ ОДНИМ иЗ более эффективных направлений энергосбереженияявляется
оснащение учреждений приборами учета. Наиболее важным рrlзделом
предполагаемой Программой является: организациrI комплексной системы учета
тепла, контроль за техническим состOянием систем учета всех гtотребляемъlх
энергоресурсов.

t потребителя;

пропаrанда энергосбережеция среди персонала в Щоу - организация
выставск, семинаров.

ФипансироваIrие проrрамм

О суще ствляется Управлением образования администр аIдии муниципrlJIьного
образования Новокубанский район и администрацией МДоБУ J\b 6

}'правление и коордиЕация работ по программе

'_,iбязанности IIо выпOлЕению энергосберегающих мероприятий, учеry и контролю
] J их реuUтизацпейи результатами в учреждении устанавливаются руководителем
] |ДоБУ }l9 6 (ДружЕые ребята> в должностных регламентах.

I

Осцовными направлеЕиями энергосбереженпя является

энергоаулит - IIроведение энергетических обследований Доу;

Энергоучет - оснащение приборами у{ета в ЩОУ;

регулировацие эЕергопотребления - внедрение систем реryлирование
потребление энергоресурсов от источников их производства до конечного

Стимулирование энергосберегающцх проектов



Шлан мероприятцй по энергосбережению

обязанности по выполнению энергосберегающих мероттриятий, учеry и контролю
их реапизацией и резулътатами в учреждении устанавливается руководителем
МДОБУ JlЪ б <ДРУЖные ребятa> в должностных регламентах (должностных
инструкцlUIх, трудовых договорах). Ответственность за невыполнение указанных
фУНКций устанавливается приказом руководителя или вышестоящего органа
УПРаВЛения. РазмешIение заказов на поставку товаров, выrrолнение работ,
ОКаЗание усJIуг дJu{ муниципаJIьных нужд производится с обязательным учетом
требованиЙ деЙствующего законодательства и принятых органами
ГОСУДаРСТВеНноЙ Власти и местного самоуправпения власти по обеспечению
энергосберегающих характеристик закупаемой продукции.

Осповные направлепия п способы энергосбережения
ý

Экономия электри.rеской энергии

Освещение

- максимаIIьное исIIользование дневног0 света;

- повьiшение отражающей сшособности (светлые стены и пOтслок);

- оптимальное размещение световых источникOв (местное освещение,
направленнс)е освещение);

\

- использование осветительных приборов только по необходимости;

- повышение светоотдачи существующих источников (уда_пение грязи со
светильников, применение наиболее эффективных отражателей).

Электроплиты

- повышение тег{лообмена, в том числе отчистка от грязи поверхностей конфорок
электроплит;

- исполъзование посуды с широким плоским дном.

холодильные )rстановки

- оIIтим€шьных подбор мощности холодилъной установки;

- КаЧеСТВенная иЗоJuIциlI корпуса (стенок), двери холодильной установки;

- приобретение современньгх энергосберегающих холодилъникOв;

- не доIтускать образования наJIеди, инея в хOлодильнике, вовремя размораживать;

- качественньтй отвод тепла - не ставить бытовой холодилъник к батарее или
рядом с электрической плитой.



Сниженltе потерь в сети

- испо.lьзование толъко проводов и кабелей с медной жилкой;

- оТсЛеiLIlвание несанкционированных подключений.

эконолtрtя воды

- использование горячеЙ воды только когда это действительно необходимо,

План }tероприятий по энергосбережению

}

\

Nъ
п/п

lVIероприятие Сроки ответственный

1
2026 Заведующий

2 Обучение tlepcoнaJla ЩОУ
<<Основы энергосбережения))

Ежегодно Заведующий

J Организация пропаганды
энергосбережения
- цикл тематических бесед;
-конкурс проектов
энепгосбепежения

2026-2028 Заведуюrций

4 Разработкам локапьных актов по

мотивации сотрудников Щоу на

энергосбережение

2026 Заведующий

5 Осуrчествление контроля за

состоянием технологического
оборулования в ЩОУ, проведение
своевременного ремонта
технологического и иного
обоочдования

Постоянно Заведующий

6 Проведение своевременной сверки
по данным журнЕtла учета расхода
энергоресурсов и счетам
поставщиков

Один раз в
квартаJI

Заведующий

] Провести анЕLпиз потребление
энергоресурсов прошедшей год.

Проведение периодического
анЕLпиза расходов энергоресурсов

Январь
следующего года
Ежемесячно

Заведующий

8 Инструктаж сотрудников по
контролю за расходованием
электроэнергии и воды,
своевременным отключением
бытовой и оргтехники

Один раз в
кварт€tJI

Заведующий

a Осуutествление контроля за

расходованием электроэнергии,
правильной эксплуаташией
электроприборов. Не догryскать

Постоянно Заведующий



сJrrIаев использованиrI
элекгроэнергии на цели, не
предусмотренные деятельностью
учрежденчц

10 ОсуществпеЕие своевременной
передаIм даш{ъж показаний
приборов учета в реýурс
снабжающие организации

Ежемесячно Заведпошцай

Заведующий МДОБУ ЛЬ б Ю.Г.КулиЕиIIева


